
 

СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ ФБИХ, број 20/17 

На основу члана IV.В.7. а)(IV) Устава Федерације Босне и Херцеговине, 

доносим 

 

 

УКАЗ 

 

 

О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА О ПЛАТАМА И 

НАКНАДАМА У ОРГАНИМА ВЛАСТИ ФЕДЕРАЦИЈЕ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

 

 

 

 

 

Проглашава се Закон о измјенама Закона о платама и накнадама у органима 

власти Федерације Босне и Херцеговине, који је усвојио Парламент Федерације 

Босне и Херцеговине на сједници Представничког дома од 25.01.2017. године и 

на сједници Дома народа од 09.02.2017. године. 

 

Број 01-02-150-01/17 

14. марта 2017. године 

Сарајево 

 

 

Предсједник 

Маринко Чавара, с. р. 

 

 

 

 



 

 

 

ЗАКОН 

О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА О ПЛАТАМА И НАКНАДАМА У ОРГАНИМА ВЛАСТИ 

ФЕДЕРАЦИЈЕ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

 

 

Члан 1. 

 

У Закону о платама и накнадама у органима власти Федерације Босне и 

Херцеговине ("Службене новине Федерације БиХ", бр. 45/10 и 111/12) у члану 3. 

став (1) тачка 3) мијења се и гласи: 

"3) Фискална одговорност: у складу са овим принципом утврђивање и исплата 

бруто плата и накнада корисницима права које третира овај закон, на основу 

утврђене основице, може се вршити само до висине планираних средстава у 

буџету за те намјене.". 

 

 

Члан 2. 

 

 

Члан 5. мијења се и гласи: 

 

"Члан 5. 

(Утврђивање основице за обрачун плате) 

Основица за обрачун плата се утврђује законом односно одлуком општинског и 

градског вијећа о извршавању буџета за сваку буџетску годину или одлуком о 

привременом финансирању, и примјењује се од 01.01. за сваку наредну годину. 

Поред основице за обрачун плата, приликом обрачуна плате ће се користити и 

бод за обрачун плате који се утврђује законом односно одлуком општинског и 

градског вијећа о извршавању буџета за сваку буџетску годину или одлуком о 

привременом финансирању, и примјењује се од 01.01. за сваку наредну годину. 

Утврђивање основице и бодова врши се у преговорима са репрезентативним 

синдикатом, а прије усвајања закона, односно одлуке из става 1. овога члана. 



Уколико се не постигне договор, Влада ФБиХ, владе кантона, односно градска и 

општинска вијећа ће утврдити основицу и бод, при чему висина основице не 

може бити нижа од претходно договорене, односно важеће. 

Приликом утврђивања основице и бода за обрачун плате из ст. (1) и (2) овог 

члана узеће се у обзир пројекције буџета за наредну годину, као и кретања ГДП 

и индекса потрошачких цијена, а према подацима Федералног завода за 

статистику. 

Исплате мјесечних новчаних примања извршене у складу са одредбама овог 

закона су дефинитивне и коначне.". 

 

 

Члан 3. 

 

 

Члан 6. мијења се и гласи: 

 

"Члан 6. 

(Утврђивање основне плате) 

Основна плата се утврђује множењем основице за плату из члана 5. овог 

закона и бода за обрачун плате са утврђеним коефицијентом платног разреда и 

тако утврђени износ увећава се за 0,5% за сваку започету годину пензијског 

стажа изабраних функционера, носиоца извршних функција и савјетника, 

државних службеника и намјештеника, службеника судске полиције и 

затворских полицајаца - стражара, а највише до 20%. 

Основна плата не може бити мања од 70% просјечне нето плате исплаћене у 

Федерацији према посљедњем објављеном статистичком податку. 

У случају да множењем утврђене основице, бода за обрачун плате и 

припадајућег коефицијента платног разреда основна плата износи мање од 

70% просјечне плате, запосленику ће се исплатити плата у наведеном постотку. 

Основна плата обрачунава се и исказује мјесечно за пуно радно вријеме, према 

радном мјесту и одговарајућем платном разреду. 

Уколико запосленик ради са непуним радним временом, у скпаду са посебним 

законом или другим прописима, основна плата одредиће се сразмјерно 

времену проведеном на раду. 

Пуно радно вријеме запослених је 40 часова седмично.". 

 



 

Члан 4. 

 

Члан 8. став 5. мијења се и гласи: 

"Износ паушала умањује се за 10% за неоправдано одсуствовање са сједнице 

дома или радног тијела чији је члан. Евиденцију о изостанцима води секретар 

дома, односно радног тијела.". 

 

 

Члан 5. 

 

Овај закон ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеним 

новинама Федерације БиХ". 

 

Предсједавајућа 

Дома народа 

Парламента Федерације БиХ 

Лидија Брадара, с. р. 

 

 

Предсједавајући 

Представничког дома 

Парламента Федерације БиХ 

Един Мушић, с. р. 


